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Retraites

Le 07 septembre tous en grève ! 

Tous ensemble –public/privé/retraités/sans emploi 









Le 24 août 2010 

La dernière copie concernant les retraites du gouvernement a été présentée.

Sans aucune surprise, c’est un nouveau recul social que l’on veut nous imposer et, ce sont les salariés et retraités qui vont en subir les conséquences et payer au prix fort ce choix de Sarkozy et du Medef.

Pour faire avaler ce mauvais coup, tous les moyens sont bons : clips publicitaires, scénarios catastrophes, pas de négociations avec les syndicats mais une consultation bidon.

Alors que plus de 2 millions de manifestants, le 24 juin 2010, les salariés, les chômeurs et les retraités ont exprimé leur refus du principe de l’allongement de l’âge légal de la retraite à 60 ans et exigé la reconnaissance de la pénibilité dans un cadre collectif et non individuel, Sarkozy, Fillon, Woerth et Parisot continuent leurs déclarations en rappelant l’exigence de cette réforme « juste » pour les Français, pour « éviter un déséquilibre du système » en occultant totalement les propositions des organisations syndicales.

Quand Sarkozy, le 12 juillet sur France 2 affirme : 

« Les 62 ans c’est incontournable et dans le même temps il va falloir renégocier les accords d’entreprises et de branches qui favorisent les départs anticipés en les réajustant à la mesure des 62 ans » !

C’est une vraie déclaration de guerre ! 

En clair, les accords des postés, amiante etc. C’est tout ce que le MEDEF réclame et combat depuis des années ! 

Le 07 septembre 2010 une grande journée de mobilisations et de grèves sur tous les lieux de travail.

Cette bataille sur les retraites c’est avec les salarié(e)s que l’ont doit la gagner pour ouvrir des perspectives réelles à la mobilisation après le 07 septembre. Nous n’avons pas le choix. Le gouvernement a décidé que le 24 septembre le débat serait clos à l’Assemblée Nationale par le vote des députés.

Ce calendrier très serré ne doit pas être un frein pour la mobilisation, bien au contraire.

La retraite à 60 ans avec 75 % du revenu d’activité C’EST POSSIBLE ON PEUT LE GAGNER. Une pénibilité reconnue collectivement ON PEUT GAGNER.

 MAIS POUR CELA IL FAUT UNE ACTION DE GRANDE AMPLEUR.

TOUS EN GRÈVE LE 07 SEPTEMBRE :

Pour faire valoir nos exigences : 

· Pour le maintien de l’âge légal de la retraite à 60 ans ;

· L’intervention dans la durée d’assurance des années d’études en lien avec la mise en œuvre d’un statut socialisé de l’étudiant ; 

· Refuser toute augmentation de la durée d’assurance pour revenir aux 37,5 ans de cotisations ; 

· Bénéficier d’un montant minimum de remplacement de 75 % du salaire, avec un retour à la moyenne des 10 meilleures années pour le calcul du salaire de référence ; 

· Retraite anticipée pour les métiers et travaux pénibles ; 

· Asseoir le financement de la protection sociale sur les cotisations et les richesses créées.

LA RETRAITE, UN CHOIX DE SOCIETE POUR LE DROIT D’EXISTER EN DEHORS DU TRAVAIL

LE 07 SEPTEMBRE 2010 A 15 H 30 MANIF A DUNKERQUE, RENDEZ VOUS DES

 15 HEURES PLACE JEAN BART
Union Locale de Dunkerque


 14 rue de la Cunette 59140  Dunkerque. 
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